
  学び合い・認め合い・高め合い 笑顔あふれ夢を育む学校  令和５年度 ４月号（№ 1） 

 

                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 土 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 16 日 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

２ 日 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 17 月 ブック 聴力検査（2・3 年） １年短縮 3 時間 

懇談会（4・5・6年、4・5組） 

進級写真（私服） 

３ 月 春季休業日 18 火 すくすく 代表委員会 聴力検査（5年、4・5組） 

全国学力・学習状況調査（6年）1年短縮 3時間 

懇談会（1・2・3年）    

４ 火  19 水 短活 委員会 1年短縮 4時間 聴力検査１年        

５ 水  20 木 朝マラソン 内科検診（1・５年、４・５組） 

1年短縮 4時間 進級写真予備日 

６ 木 入学式準備（6年登校） 21 金 パワー 眼科検診（3年、4・5組）アルミ缶回収 

1年短縮 4時間 交通安全教室（1・2・3年） 

７ 金  22 土 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

８ 土 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 23 日 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

９ 日 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 24 月 ブック 分散授業参観（１年） 

１年短縮 4時間 歯科健診（6年） 

10 月 学級の時間 Ｂ３日課 始業式 入学式 25 火 すくすく 分散授業参観（2・3年） 

1年短縮 4時間 

11 火 学級の時間 Ｂ４日課  

通学班会議 一斉下校 
26 水 学級 クラブ 分散授業参観（1年） 

1年短縮 4時間 全国学テ（質問紙のみ） 

12 水 短活 Ｂ５日課 給食開始 1年短縮 3時間  

発育測定（2・3・5年，4・5組） 
27 木 朝マラソン 分散授業参観（4・5・6年，4・5組） 

1年短縮 4時間 

13 木 短活 Ｂ日課 

発育測定（1・4・6年）1年短縮 3時間 

クラブ・委員会（6時間目） 

28 金 パワー  

1年短縮 4時間 歯科健診（４年） 

14 金 １年生を迎える会 Ｂ５日課 

1年短縮 3時間 視力検査開始 
29 土 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

15 土 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 30 日 ＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

 

 １年５６名 ２年６２名 ３年６１名 

４年５７名 ５年７２名 ６年６８名  

４組・５組 ５名   計 ３８１名 

 

〇 本日お子様が持ち帰った教科書の確認をお願いいたします。本日中に確認していただき、破

損や落丁等ございましたら早めに学校へご連絡ください。 

〇 年度当初に提出していただく各種書類等につきましては、お知らせの手紙を確認していただ

き、提出期限までに各担任へご提出ください。 

〇 埼玉県教育委員会からの通知により、マスクの着用については、『学校教育活動に当たって、

マスクの着用を求めないことを基本とする』となりました。学校では、マスク着用の有無による

差別・偏見等がないよう指導してまいります。なお、「感染リスクが比較的高い学習活動」につ

いては、感染症対策を講じながら教育活動を進めてまいりますのでご理解・ご協力のほどどう

ぞよろしくお願いいたします。 

〇 緊急の連絡がある場合、学校からメール配信いたします。メールアドレスの変更があった方

やメール登録をされていない方は、メール登録をお願いいたします。尚、今年度はメールの更新

を学校の方で行いますので、削除をする必要はございません。よろしくお願いいたします。  

 

早稲田
わ せ だ

小
しょう

 よい子
こ

のきまりをおぼえます 

４月の行事予定 

お知らせ 

早稲田小ＨＰ 

かしこく ゆたかに たくましく 

                                 校長  田﨑 研志 

５６名の新入生を迎え、全校児童３８１名（１５学級）で令和５年度、開校１３９年目の早稲

田小学校がスタートしました。 

お子様のご入学・ご進級、誠におめでとうございます。新たな出会いの季節である春は、子供

たちを新鮮な気持ちにさせ、やる気にさせます。大きな変容・成長の絶好の機会です。出会いを

大切に、早稲田小学校全職員で一丸となり教育にあたってまいります。 

 

【学校教育目標】 「かしこく ゆたかに たくましく」 
知よく考え、自ら学ぶ子  徳みんな仲良く明るい子  体じょうぶでがんばる 

 

【学校経営にあたって】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【目指す学校像】 

  学び合い・認め合い・高め合い  笑顔あふれ夢を育む学校   
児童の学び合う姿、認め合う姿、高め合う姿が見られる学校生活は、子供たちを笑顔にさせて

くれるはずです。「希望の登校・満足の下校」の積み重ねにより、子供たちの気持ちを前向きに

させ、将来の夢をかなえる土台作りをしたい、子供たち一人一人の夢を育む学校でありたいと考

えます。 

保護者・地域の皆様には、本年度も変わらぬご理解とご支援をお願い申し上げます。 

「令和の日本型学校教育」の推進 

 これまでの、知・徳・体のバランスの取れた「日本型学校教育」のよさを維持・発展するに

は、数多くの課題があります。それらを解決し「令和の日本型学校教育」を推進するため、「全

ての子供たちの可能性を引き出す、個別最適な学びと協働的な学びの実現」を目指します。 

「時を守り 場を清め 礼を正す」「当たり前のことを当たり前に(凡事徹底)」 

 「時を守り 場を清め 礼を正す」ことは、相手を大切にすることであり、感謝の心でこれら

三つを具現することが重要です。また、「当たり前のことを当たり前に」することの確実な積

み重ねが、物事に真摯に向き合う素地を培い、自分を高めていくことにつながります。 

 変化が激しく予測が難しい未来の社会を、子供たちが自立した一人の人間として生き抜く力

を育む早稲田小学校でありたいと考えます。保護者・地域の皆様のご理解・ご協力の下、教育

活動を推進してまいります。 

 


